G10Z-710Z SNINOLHIMVININIOL 5

ojsido uauljjsuy usalelsioy

1,7/




10
12
36
38
40
42
44
46
48
50
52
54
63

Sisallys

Opisto tayttaa 60 vuotta - Mikko Kinnusen paakirjoitus

Ihmettelen Jumalan suurta siunausta - Seppo Haaponiemen haastattelu
On ollut ilo kohdata reippaita nuoria - Anneli Kalliokosken haastattelu
Opistotyd on positiivista - Arvo Pyykolan haastattelu

Toimintakertomus 2014

Aikuislinja

Erityislinja

Kieliopintojen linja

Kaytannon tyon linja

Luonto- ja erdlinja

Sosiaali- ja terveysalan linja

Yrittajyyslinja

Koulunkaynnin- ja aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjauksen ammattitutkinto
Pienoisyhteiskunnan toiminta

Lautakunnat

Opiskelijat kotikunnittain



Reisjarven opistossa aloitti syksylla
1955 yhteensa 55 opiskelijaa. Nyt kuu-
si vuosikymmenta myohemmin opistoko-

dissa opiskelee 156 nuorta. Kansanopi-
stomme tyolla on ollut ihmeellinen siunaus.

Tervetuloa opiston 60-vuotisjuhlaseuroihin!

Vietamme ensi kesan opistoseuroissa 11.7.2015
klo 12 opiston 60-vuotisjuhlaa. Kutsumme maa-
ilman suurimpaan opistokuoroon kaikkia opis-
tolaisia, jotka ovat laulaneet opiston kuoroissa.
He laulavat juhlan jalkeen opiston etupihalla
kaksi laulua, Oi Jumalan kuin iloitsen ja Oi kat-
sohan lintua oksalla puun. Kuorolaiset saavat
nuottinsa opiston kotisivulta kesakuun aikana.

Kokoamme opiston liikuntasaliin juhlanayttelyn,
jossa kuulemme muun muassa vuosikymmenten
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Opisto tayttaa
60 vuotta

varrella kirjoitettuja opistorunoja. Nayttelyssa voi
tutustua Elsan ja Antin pirttiin ja nahda opiston
juhlavuoden videon. Nahtavillda on myoés kuvia ja
esineita opiston eri vuosikymmenilta.
Juhlistamme opiston juhlavuotta kolmella opis-
tolevylla. Opiston kahden viime vuoden kamari-
kuoroista koottu kuoro on aanittanyt enkelilaulu-
jen levyn, joka julkaistaan Vaasan suviseuroissa.
Opisto julkaisee omissa juhlaseuroissa aanitteen,
johon on koottu kuorolauluja viime opistovuosien
levyiltd. Ennen joulua julkaisemme viela Opiston
joulu —levyn, johon kokoamme opistolaisten laulu-
ja viime vuosina toteutetuilta joulukorttilevyilta.

Haasteellisten vuosien jalkeen kiitollinen mieli

Takana on haasteellisia vuosia. Oppivelvol-
lisuusian pidentamiseen tahtaava laki vaaransi
16-vuotiaiden tulon opistoon. Laajan vaikutta-
mistyon tuloksena kansanopistojen pitkat linjat



hyvaksyttiin lopulta oppivelvollisuuden pidenny-
svuoden toteuttamiseen. Kansanopistojen tyd oli
myodnteisesti esilld. Muutaman viikon paasta laki
hyllytettiin budjettiriihessa.

Paattyvan eduskuntakauden loppumetreilla kaa-
tui toisen asteen koulutuksen laki, joka vaaransi
ammatillisen lisdkoulutuksen toteuttamisen pi-
enissa yksikoissa. Voimme jatkaa koulunkdaynnin
ja aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjauksen ammatti-
tutkintoon valmistavaa koulutusta. Valmistelemme
my6s muiden koulutusten aloittamista.

Vapaan sivistystyon laki sen sijaan meni lapi
eduskunnassa. Se mahdollistaa muun muassa
10 tunnin lyhytkurssien jarjestamisen. Koska ensi
vuoden alusta vapaan sivistystydon rahoitukseen
tulee voimaan Kkiintiét, joudumme supistamaan va-
paan sivistystyon koulutustamme ja sopeuttama-
an toimintaamme. Opistovuosi lyhenee jonkin ver-
ran. Tydviikon rakenne muuttuu. Opiskelijamaara
vakiinnutetaan 146 opiskelijan tasolle. Suunnitte-
lemme rinnalle maksupalvelutoimintaa ja —koulu-
tusta. Muutos on my6s mahdollisuus.

Haasteiden keskella on ollut hyva tehda kansan-
opistotydtd. Meillda on mahtava tyOyhteisd, jossa
teemme tiivistd yhteisty6td. Olemme valmistel-
leet ja toteuttaneet monia kehittdmishankkeita.
Opiskelijat ovat opiskelleet ahkerasti. Oppilas-
kunta on saanut paljon aikaan. Luottamushenkil6t
ovat olleet tukenamme. Viranomaisyhteisty® on
sujunut erinomaisesti. Taustayhteis6 ja yhteistyo-
kumppanit ovat tukeneet toimintaamme. Olemme
kokeneet syvaa yhteisdllisyytta ja osallisuutta. On
ollut tekemisen meininki. LAmmin kiitos teille kai-
kille! On Kkiitollinen mieli.

Runot kertovat opistokodin elamasta ja histo-
riasta

Leena Impid kirjoitti runon opiston vihkiaisjuhlaan:

Néin kuului tybhén kutsu: nyt maja laittakaa,
miss arat, hennot taimet tuulilta suojan saa,
ett varttua ne voivat, juurtua syvempéén
Jumalan toukopeltoon karuun ja vékevéaéan.

Né&éa seinat suojamuuriks’ myrskyssé kohotkaa,
ett kodin Id&mmén, turvan nuoremme tuta saa,
niin etta aukenisi kylvémaat sydénten,

kun itse, Herra, kylvét peltoosi siunaten.

Kun opisto taytti 10 vuotta, Niilo Rauhala kirjoitti:

Kylvéjét iloitsevat,

he puhuvat ihmeisté peltojen liepeillé.

Isét ja aidit ndkevét lapsensa juurtuneina
hyvéén ja pyhdan multaan.

He uskovat yhdessé toisten kylvéjéin kanssa,
ettéd aurinko laskee tasté péivasta
tulevaisuuteen ja toivoon.

20-vuotias opisto sai juhlarunon Niilo Rauhalalta:

Onnellisia te olette,

joiden jaloilla on koti Siionin vuorella!
Siunauksen kevétaurinko kulkee mukananne
Ja lavistda maailmasta vydryvét raskaat pilvet.
Katsokaa eteenne, alkaa taaksenne,
kiinnittakaéa silménne tdhéan vuoreen, niin ette
vasy;

Saatte voiman tehtéviinne, jotka teille on valm-
istettu.

Laulakaa matkallanne vuoren laulua, jossa









virtaa ylistys elamén lahjoista
Ja kiitos ainoasta tarpeellisesta:
”Sin& olet minun, minun rauhanliittoni ei horju.”

Kun opistossa vietettiin 30-vuotisjuhlaa, juhlassa
kuultiin Niilo Rauhalan runo:

Kaikki saa alkunsa siunauksesta:

kevét, kasvu, elama.

Tamaéa hengen ja kasvun koti,

ndmaé suojelevat asuinsijat

kohoavat siunauksen perustalta,

ja oma tiemme on piirretty vékevaén kéteen.
Niin kuin ilmat kantavat lintujen matkaa,

niin Jumalan kési kohottaa meidéat
16ytdméén kaiken, mité hén tahtoo antaa.

Tulin opistolle tydhoén pian 40-vuotisjuhlan jalkeen.

Juhlarunon oli kirjoittanut Niilo Rauhala:

Kodeista rakentuu sukupolvien ketju
tie pysyy samana ja kylvo.

Aidit, isét ja lapset kohtaavat toisensa télla

tiella,

kylvéjét vakonsa,

kevét kohtaa elokuun kypsyvaét tédhkat.
Mihin me kasvamme, mista tiemme kertoo?
Kuunnelkaa toisianne, oppikaa toisiltanne,
ojentakaa kétenne toisianne kohti

suven péivén yli.

Naéin kulkee elédmén viesti,

kun vainiot puhuvat toisilleen

suven valossa.

synnin ja levottomuuden kuohuista,
ystéavien joukkoon.

Olen saanut olla heikko ja avuton,
epdvarma ja keskeneréinen.

Olen saanut olla vaiti ja puhua.
Minusta on vilitetty,

armolla ja totuudella rakastettu.

60-vuotisjuhlavuonna kirjoitin enkelilaulun, joka
kertoo myds opistossa tapahtuvasta toisten aut-
tamisesta:

Enkeleiden joukot ovat valppaana,
ldhimmadisen katse tdynné rakkautta.
Taivaan Isé sanantuojat lahettaa,
tehtdvéné lohduttaa ja vélittaa.

Vihan tuulet purtta kaataa, keikuttaa,
viettelysten viima meité uuvuttaa.
Taivaan Isé vaaroista pois taluttaa,
kéasivarsi vahva meité kannattaa.

Enkeleitd saamme kotiin vieraaksi,
ystévié avuksi ja oppaaksi.
Taivaan Isé& rinnalle suo kulkijan,
haavoittunut enkeli saa kantajan.

Turvassa kuin lapsi aidin sylissa
kulkea on enkeleiden seurassa.
Taivaan Isé ilon antaa huomiseen,
Jjohtaa meidét taivaan kotiin ikuiseen.

Opiston 50-vuotisjuhlaan tein runoja yhdessa Niilo Mikko Kinnunen

Rauhalan kanssa.
Lemped, luja kétesi talutti minut tédnne



Ihmettelen Jumalan
suurta siunausta

Seppo Haaponiemi toimi opiston johtokunnassa
28 vuotta. Hanet valittiin tehtdvaan Matias Huhta-
lan jalkeen.

- Olemme vuorotelleet tehtdvan hoitamisessa
Sievin kolmen rauhanyhdistyksen kesken, Seppo
kertoo. - Matias oli Sievin asemanseudun rauha-
nyhdistyksesta. Mina olin Sievin rauhanyhdistyk-
sen edustaja. Petri Tervamaki tulee jatkamaan te-
htavassa Sievin Kiiskilasta.

Seppo on kokenut luottamustehtavan erittain
mielenkiintoiseksi. Opistossa on eletty monenlai-
sia, myds haastavia aikoja.

- Ei voi muuta kuin ihmetella ja ihastella sita vo-
imakasta kehitysta, jota on tapahtunut opiston

taloudessa, rakentamisessa ja linjojen sisalldissa.
On myodnteinen ongelma. ettad hakijoita on enem-
man kuin voidaan ottaa. Opistotydlla on ollut suuri
Jumalan siunaus.

- Erityislinjan perustaminen oli aikanaan viisas
paatos. Linjalla on ollut mydnteinen, kasvattava
vaikutus koko opiston elamaan.

Seppo mielesta Jumala on johdattanut opistoon
aina kulloiseenkin tilanteeseen ja aikaan sopivia
tyontekijoita ja rehtoreita.

- Tama on ollut mieluisin luottamustoimi, mita
minulla on koskaan ollut. Sen vuoksi olen jaksanut
olla tassa nain pitkaan. Olen saanut itse enemman
kuin olen voinut antaa. Olen saanut olla nakoéalap-
aikalla.






On ollut ilo kohdata
reippaita nuoria

Anneli Kalliokoski on nivalalainen erityisopettaja,
joka toimi opiston johtokunnan jadsenena yli kym-
menen vuotta.

- Johtokunnan tyoéskentely on ollut hyvin vastuul-
lista, Anneli kertoo. - Tama on ollut ikkuna yhteis-
kuntaan ja nuorten eldmaan. Olen saanut uusia
ajatuksia, joista en olisi tiennyt mitaan ilman opis-
ton luottamustehtavad. On ollut ilo kohdata reip-
paita nuoria opistossa.

Anneli arvostaa sita, etta opistossa toteutetaan eri-
tyisopetusta ja autetaan erityista tukea tarvitsevia.

- Opistossa on opiskellut myés omia oppilaitani.
On ollut ihana nahda, ettd he paasevat eteenpain
ja saavat tukevaa pohjaa eldamalleen. - Kehitys-
vammaiset opiskelijat suhtautuvat avoimesti toisiin
opistolaisiin. Myds heihin suhtaudutaan avoimes-
ti opistossa. Tama vahvistaa kaikkia avoimeen
kanssakaymiseen.

Opistovuodella on Annelin mielesta laaja vaikutus
opistolaisiin. Opisto on vaikuttava koulu.

- Opisto edistaa kasvua ihmisen3, ettad nakee asiat
laajemmin. Kun heidan persoonallisuutensa vah-
vistuu, he ovat vahvempia jatkamaan opiskelua
tai tyota. He loytavat paikkansa yhteiskunnassa.
Tarkeinta on uskonelaman vahvistuminen ja sel-
kiintyminen.

Anneli on iloinnut vuosien varrella opiston aktiivi-
sesta oppilaskunnasta, joka toimii pienoisyhteis-
kuntana.

- Opistossa opitaan myds monenlaisia taitoja. Kun
oppilaskunta on aktiivinen, sen tehtavat antavat
valmiuksia yhteiskunnassa toimimiseen. Se mo-
nipuolistaa myds vapaa-ajan toimintaa.- Oppilas-
kunnan kautta hiljaisemmatkin lahtevat liikkeelle.
Jokainen 16ytaa paikkansa yhteisdssa. Nain kaikki
opiskelijat vahvistuvat yhteiskunnan jasenena.
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Opistotyo on
positiivista ja valoisaa

CEET
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Kalajokinen yrittdja Arvo Pyykola on toiminut Ka-
lajokilaakson edustajana opiston johtokunnassa
vuodesta 1982 lahtien. Koska han toimi samaan
aikaan myds Jamsan ja Ranuan opistojen tilin-
tarkastajana, hanella on ollut ndkdalapaikka kan-
sanopistotyohon.

- Olen kokenut opistotydn erittain positiivisena ja
valoisana asiana. Reisjarven opiston johtokunta
on ollut avoin ja keskusteleva. Siellda on kodikas
tunnelma, eika mitaan virallista ja jaykkaa kokous-
tamista.

- Kansanopistoty® on erittdin tarkeaa kristillisyy-
delle. Nuoria ajatellen silla on ratkaiseva merkitys.
He saavat paljon evaita tulevaisuuteen ja heidan
uskonelamansa vahvistuu. Opistotyd palvelee
myos taustayhteis6d. Se lisaa yhteisollisyytta,
luottamusta ja ihmisten valista rakkautta.

Arvon kaikki kolme lasta ovat kayneet opiston.
Opistovuodella on ollut tarked merkitys heidan
eldamaansa.

- Tytot tekivat opistovuoden aikana avoimen yli-
opiston opintoja, jotka luettiin hyvaksi yliopistossa.
He saivat varmuutta esiintymiseen ja valmiuksia
jatko-opintoihin. Vuosi antoi tilaisuuden miettia
my0s opiskelujen suuntaa. Opistovuosi antaa ys-
tavyyssiteita pitkalle tulevaisuuteen. Se on tarkea
osa aikuistumisen prosessia.

Vaikka elamme taloudellisesti haastavia aikoja,
Arvo nakee opistojen tulevaisuuden valoisana.

- Opiston talous on kehittynyt pitkajanteisen ja
tarkan taloudenpidon tuloksena. Opiston taloudel-
linen tilanne on hyva, vaikka valtionosuuksia on
leikattu. Lainat pystytdan hoitamaan talla toimin-
nalla. Vaikka haasteita on, niista selvitaan.

- Lyhytkurssien jarjestamiselld on suuri taloudel-

linen merkitys opistolle. Nyt kun jaan elakkeelle,
minulla on entistd parempi mahdollisuus osallistua
niihin. Kurssit tuovat mielekasta tekemista elakdi-
tyville ja kaikenikaisille. On hyva, ettd meilla on
tdmmainen avoin foorumi, jossa kaydaan ja toimi-
taan yhdessa.

Kun Arvo aloitti opiston johtokunnan jasenena, ha-
nen ensimmainen tehtavansa oli kantaa vastuuta
opistoseurojen jarjestamisesta.

- Hahon Aarno sanoi, etta se on hyvaa harjoitusta
Kalajoen suviseurojen jarjestamiseen.

- Opistoseurojen jarjestamisen yhteydessa oppii
tuntemaan toisia jarjestdjia paremmin. Minulla on
monia mukavia muistoja opistoseuroista. Seurat
ovat merkittava alueellinen ja kokoava tapahtuma,
jossa saa olla Jumalan sanan kuulossa ja tavata
ystavia.

Arvo on osallistunut puolisonsa Annukan kanssa
my0Os opiston jarjestamille matkoille. Erityisesti
matka Israeliin on jaényt lahtemattdmasti mieleen.

- Porukka oli aivan mahtava. Oli avartavaa paasta
nakemaan paikkoja, joista on seuroissa saarnan-
nut. Raamatun kertomukset avautuivat aivan uu-
della tavalla.
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Toimintakertomus 2014

Reisjarven Kristillinen Kansanopistoyhdistys ry
Toimintakertomus 2014

1. TOIMINTA-AJATUS

Reisjarven kristillinen opisto on sisdoppilaitos,
joka toteuttaa yleissivistavaa ja yhteiskunnallista
vapaan sivistystyon koulutusta. Opisto jarjestaa
avoimen yliopiston opintoja sekd koulusta vai-
keasti vammaisille ja taustayhteisbnsa tarpeisiin.
Opisto jarjestaa koulunkaynnin ja aamu- ja iltapai-
vatoiminnan ohjauksen ammattitutkinnon valmis-
tavaa koulusta.

Reisjarven kristillistd opistoa kehitettiin toimin-
ta-ajatuksen mukaan yleissivistdvda ja amma-
tillista aikuis koulutusta antavana ja elinikdisen
oppimisen ajatusta toteuttavana yhteisdllisena
sisdoppilaitoksena, jonka tarkoituksena on laajen-
taa opiskelijoiden yleissivistysta, edistda heidan
jatko-opintojaan, laajentaa heidan yhteiskunnallis-
ta tietamystadan seka tukea heidan persoonallista
kehitystaan.(yllapitamislupa 1.1.2012 lahtien)

Vapaan sivistystyon tarkoituksena on jarjestaa eli-
nikaisen oppimisen periaatteen pohjalta yhteis-

kunnan eheytta, tasa-arvoa ja aktiivista kansalai-
suutta tukevaa koulutusta. Vapaana sivistystydna
jarjestettavan koulutuksen tavoitteena on edistaa
ihmisten monipuolista kehittymista, hyvinvointia
seka kansanvaltaisuuden, moniarvoisuuden, kes-
tadvan kehityksen, monikulttuurisuuden ja kansain-
valisyyden toteutumista. Vapaassa sivistystydssa
korostuu omaehtoinen oppiminen, yhteisollisyys ja
osallisuus.(Vapaan sivistystyon laki 29.12.2009)

Opistoa kehitettiin yleissivistavana sisaoppilaitok-
sena, jonka pedagogisen toiminnan perustana
ovat taustayhteisén arvot. Kehittdmistydssa pai-
notettiin internaattipedagogiikkaa opiston paino-
pistealueiden suunnassa.

Opiston vapaan sivistystyon toistaiseksi voimassa
oleva yllapitdmislupa tuli voimaan 1.1.2012 |ah-
tien. Yllapitamisluvassa kuvataan opiston koulu-
tustehtava: Reisjarven kristillisen opiston koulutus
perustuu vanhoillislestadiolaisen heratysliikkeen
kristillisiin arvoihin. Opiston koulutuksessa pai-
nottuvat arvokasvatus, omaehtoinen oppiminen,
vastuullisuus, yhteisdllisyys ja osallisuus. Us-
kontokasvatus ja —opetus pohjaa Raamattuun
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ja evankelis-luterilaisen kirkon tunnustukseen.
Koulutuksen painoalueita ovat yleissivistavat ja
yhteiskunnalliset aineet. Opisto jarjestaa lisaksi
taustayhteisdénsa tarpeisiin perustuvaa koulutusta.
Osana koulutustehtavaansa opisto jarjestaa kou-
lutusta vaikeasti vammaisille. Tata koulutustehta-
vaa toteutettiin vuoden 2013 aikana.

2. ARVOT

Vapaan sivistystydén lain (29.12.2009) mukaan
kansanopistot ovat kokopaivaistd opetusta anta-
via sisaoppilaitoksia, jotka jarjestavat nuorille ja
aikuisille omaehtoisia opintoja, edistavat opiskeli-
joiden opiskeluvalmiuksia seka kasvattavat heita
yksildina ja yhteiskunnan jasenina. Kansanopistot
voivat koulutustehtavassa painottaa myds arvo-ja
aatetaustaansa, kasvatustavoitteitaan tai erityisia
koulutustehtaviaan.

Reisjarven, JAmsan, Ranuan kansanopistojen yh-
teisia arvoja ovat:

» Kiristilliset arvot

* Vastuullisuus

* Yhteisollisyys

+ Elinikdinen oppiminen

3. VISIO

Reisjarven, Jamsan ja Ranuan kristillisten kan-
sanopistojen yhteisena visiona on "EVAITA ELA-
MAAN! Opistotyd perustuu kristillisiin arvoihin,
vastuullisuuteen, yhteisollisyyteen ja elinikaiseen
oppimiseen. Kehittdmiselld ja yhteistyolla raken-
namme tulevaisuuden.”

Jamsan, Ranuan ja Reisjarven kansanopistojen
yhteinen visio 2013 ilmaisee taustayhteisén ja

opistojemme yhteisen tahtotilan Ranuan, Reis-
jarven ja Jamsan kristillisten kansanopistojen tu-
levaisuudesta. Visio sisaltda ajatuksen uudenlai-
sesta kumppanuudesta ja muutoksesta. Visio on
tarkoitettu suunnannayttajéksi oppilaille, heidan
vanhemmilleen, henkilostolle, hallinnolle, tausta-
yhteisdlle ja muille sidosryhmille.

Jamsan kristillisen kansanopiston, Ranuan kristil-
lisen kansanopiston ja Reisjarven kristillisen opis-
ton yhteistoimintarengas on opistojen vapaaehtoi-
nen yhteistoimintasopimus, jonka tavoitteena on
yhteisen vision suunnassa kehittdd ja vahvistaa
jasenyhteisdjensa yhteisty6ta niin, ettd ne kyke-
nevat entistd vahvempina vastaamaan kasvaviin
ja uudistuviin sivistys- ja koulutustehtaviin muuttu-
vassa toimintaymparistossa.

Yhteistoimintarenkaan toimintamuotoja ovat:
* Koulutusyhteistyd
* Markkinointiyhteisty®
* Henkiléstokoulutusyhteistyd
« Hallinto- ja tukipalveluyhteistyd.

4. KEHITTAMISSTRATEGIA

Reisjarven kristillista opistoa kehitettiin elinikaisen
oppimisen ajatusta toteuttavana yhteiséllisena si-
sdoppilaitoksena, jonka pedagogisen toiminnan
perustana ovat taustayhteisén arvot. Kehittamis-
tydssa painotettiin internaattipedagogiikkaa opis-
ton painopistealueiden suunnassa. Jamsan, Ra-
nuan ja Reisjarven opistojen yhteisind muutosta
ohjaavina kehittdmisryhmina ovat toimineet perus-
oppijakson, kurssitoiminnan ja hallinto- ja
tukipalvelujen kehittdmisryhmat.
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5. TAVOITTEET JA TOIMINTAPERIAATTEET

Reisjarven kristillisen opiston tavoitteena on

* laajentaa opiskelijoiden yleissivistysta ja yh-
teiskunnallista tietamysta

* rohkaista elinikdiseen ja omaehtoiseen oppi-
miseen

» kasvattaa opiskelijoita yksildina ja yhteiskun-
nan jasenina

* kasvattaa isdnmaallisuuteen ja kansainvali-
syyteen

+ edistdad monikulttuurisuuden kohtaamista

+ edistaa aktiivista kansalaisuutta

* syventaa elamanhallintaa

* ohjata kristillisten perinteiden ja elamanarvo-
jen sisaistamiseen

+ ohjata kodin ja perheen arvostamiseen seka
ihmissuhteiden hoitamiseen

» kehittda kaden taitoja

» kouluttaa omatoimisuuteen, tydn tekemiseen
ja yrittajyyteen

* rohkaista luonnon ja elinymparistén kunnioit-
tamiseen seka kestavan kehityksen toteutta-
miseen

» tukea itsetuntoa, persoonallista kasvua, sosi-
aalistumista ja monipuolista hyvinvointia

» edistdd oppimisvalmiuksia, jatko-opintoja ja
ammatinvalintaa

« ohjata vammaisuuden hyvaksymiseen

+ edistdd monenlaisuuden kunnioittamista.

Reisjarven opiston henkiléston toimintaperiaattei-
ta ovat:
1. KUNNIOITTAMINEN: avoimuus, rehellisyys
ja arvostaminen
2. YHTEISTYO: verkostoituminen, tiimityd, ah-
keruus, kannustus, positiivinen palaute ja yh-

teisollisyys

3. LUOVUUS: oman tyon ja itsensa kehitta-
minen, elinikdinen oppiminen, innovatiivisuus,
opiskelumydnteisyys ja tdydennyskoulutus

4. JOUSTAVUUS: puolin ja toisin, vastuullisuus
opistokodista

5. HYVINVOINTI: oma ja toisten hyvinvointi,
tasapuolisuus, tydnohjaus ja perehdyttaminen
6. TALOUDELLISUUS: kustannustehokkuus ja
suunnitelmallisuus.

6. TOIMINNALLISTEN JA TALOUDELLISTEN
TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA
2014:

1. Perusoppijaksolla opiskeli opiskelijoita tavoit-
teen mukaisesti. Opistossa opiskeli keskimaarin
153 opiskelijaa (tavoite 145). Lukuvuoden 2013
— 2014 kevatlukukaudella oli 150 opiskelijaa ja
lukuvuoden 2014 — 2015 syyslukukaudella 157
opiskelijaa. Perusoppijakson opiskelijoista kertyi
yhteensad 6101 opiskelijaviikkoa, mikd on 72 %
kokonaisopiskelijaviikkomaarasta. Saatiin opinto-
seteliavustusta 14 000 euroa oppimisvaikeuksista
karsiville, tyéttéomille, alhaisen pohjakoulutuksen
omaaville ja ilman jatko-opiskelupaikkaa oleville
nuorille. Avoimen yliopiston opiskelijaviikkoja ker-
tyi vuonna 2014 75 (vuonna 2013 52). Uudistettu
aikuislinja ja yrittjyyslinja toteutettiin ensimmai-
sen kerran.

2. Lyhytkursseja jarjestettiin suunniteltua vahem-
man, mutta kurssilaisia osallistui suunniteltua
enemman. Vuonna 2013 jarjestettiin 86 lyhytkurs-
sia (tavoite 90). Lyhytkurssilaisia opiskeli vuoden
aikana 3325 (tavoite 2900). Lyhytkurssien kes-
kikoko oli noin 39 kurssilaista (kannattavuusraja
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12). Lyhytkursseista kertyi opiskelijaviikkoja 2250
(tavoite 1900). Lyhytkurssien opiskelijaviikot olivat
37 % perustydkauden opiskelijaviikoista ja 27 %
kokonaisopiskelijaviikkomaarasta. Lyhytkurssilais-
ten maara vastasi 58 vuosiopiskelijaa. Yhteenlas-
kettu vuosiopiskelijamaara oli vuonna 2014 211
opiskelijaa. Vuonna 2014 kertyi yhteensa 8426 va-
paan sivistystyon opiskelijaviikkoa. Vuonna 2013
opiskelijaviikkoja kertyi 7850, vuonna 2012 7710,
vuonna 2011 7840 ja vuonna 2010 7489. Vuoden
2014 aikana kehitettiin kurssiohjelman monipuoli-
suutta. Kurssipalaute kerattiin sdhkoisesti Zef-oh-
jelmaa hyddyntden. Vuoden aikana kehitettiin eri-
tyisesti taiteen ja kadentaitojen kursseja.

3. Yhdistyksessa oli vuodenvaihteessa 88 ainais-
ja 3062 vuosijasenta, yhteensa 3150 jasenta.

4. Koulunkaynnin ja aamu- ja iltapaivatoiminnan
ohjauksen ammattitutkinnon valmistavassa koulu-
tuksessa aloitti 8 opiskelijaa syksylla 2014. Tutkin-
non suoritti loppuun 9 opiskelijaa kevaalla 2014.

5. Koulutuspalvelujen toteuttaminen nykyisella
henkildstomaaralla eli 28 paatoimisella tydntekijal-
| toteutui vuonna 2014. Lisatydvoimaa kaytettiin
entiseen tapaan.

6. Tavoitteena oli toteuttaa kehittamishankkeita,
jotka tukevat opiston ydintoimintaa.

Tavoite toteutui. Toteutettiin Opetushallituksen
tukemaa Mobiiliopisto -hanketta, jossa kehitettiin
mobiililaitteiden kayttdad opetuksessa. Toteutettiin
Jamsan kristillisen kansanopiston koordinoimaa,
Opetushallituksen tukemaa erityisopetuksen ke-
hittdmishanketta. Saatiin Opetushallitutukselta
opintoseteliavustusta 16 000 euroa.

7. Vuoden ylijgdmaksi muodostui ilman hankkeita
317 278 € (tavoite 240 050 €). Ylijaamalla katettiin
paaomamenoja ja investointeja, joita jouduttiin to-
teuttamaan suunniteltua enemman.

8. Erityisena tulonldhteena oli alueen rauhanyhdis-
tysten lahjoitukset maakunnallisten opistoseurojen
olosuhteiden parantamiseen. Saatiin lahjoituksena
108 323 euroa vuoden 2014 aikana. Hankkeen ko-
konaiskustannukset vuosina 2013-2014 olivat 338
000 euroa, josta rauhanyhdistysten osuus oli noin
177 500 euroa ja opiston osuus 160 000 euroa.

9. Tehtiin loppuun Jussilan A -solun peruskorjaus
ja hevostalli. Toteutettiin opistoseurojen maa-aluei-
den kehittamistdita ja vuosikorjauksia.

7. PAINOPISTEALUEET JA KEHITTAMISHANK-
KEET

Kansainvalisyys

Kevatlukukaudella opistossa opiskeli suomalais-
ten lisaksi 3 opiskelijaa USA:sta, 2 Kanadasta ja
2 Ruotsista ja 1 Virosta seka syyslukukaudella 6
opiskelijaa USA:sta, 2 Kanadasta, 2 Ruotsista ja
2 Norjasta. Toisena englannin kielen opettajana
toimi natiivi didinkielenaan englantia puhuva opet-
taja. Kevaalla jarjestettiin perusoppijakson opis-
kelijoiden opintomatka Viroon seka aikuislinjan
opintomatka Ranskaan. Opiston opetustarjontaan
sisaltyi englannin, ruotsin, ranskan kielen opetus-
ta. Syyslukukaudella toteutettiin Albanian teema-
paiva. Albanian kunniakonsuli Liliana Verdha vie-
raili opistolla.
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Kristilliset elamanarvot ja elaméantaidot

Viikonvaihteen teemapaivien aikana ja viikoittai-
sella opistotunnilla painotettiin kristillisia elamanar-
voja ja elamantaitoja. Opiskelijahuoltoryhma toimi
viikoittain moniammatillisena tiimina yhteistydssa
linjanohjaajien kanssa. Kristilliset arvot ovat olleet
toiminnan lahtdékohta perusoppijaksolla, lyhytkurs-
seilla ja koko opiston toiminnassa. Toteutettiin kes-
kusteluiltoja, joissa kasiteltiin nuorten elamankysy-
myksia.

Kéaden taidot, luova toiminta ja teknologia

Kaytannon tydn linjaa kehitettiin kddentaitojen op-
pimiseen ohjaavana linjana.Opiston pedagogisena
painotuksena on innovatiivisuuden ja luovan ajat-
telun edistdminen seka hyvien taito- ja taideainei-
den ja teknologian opetuksen rajapintojen I0ytami-
nen ja niiden tehokas hyédyntaminen.Toteutettiin
Opetushallituksen tukemaa Mobiiliopisto-hanket-
ta, jonka tarkoituksena on kehittdd sisaoppilai-
toksena toimivasta kansanopistosta mobiiliopisto.
Hankkeen tavoitteena on ollut 1) kehittdd kan-
sanopistosta mobiiliteknologiaa ja pilvipalveluita
hyoédyntava Flipped classroom-oppimisymparisto,
2) kehittdd mobiilipedagogiikkaa vapaassa sivis-
tysty6ssa ja 3) kehittdd mobiilioppimisen oppimis-
materiaalia vapaasti kaytettavaksi. Hanke jatkuu
vuoden 2015 loppuun saakka.

Luonto- ja erataidot

Luonto- ja erdlinjaa kehitettiin luonnon oikeaan
hyvaksikayttéon ja aitoon erankayntiin valmiuk-
sia antavana opintolinjana kestavan kehityksen
periaatteen mukaisesti. Opiston metsapalstoja

kaytettiin luonto- ja eralinjan erataidon opetuksen
koulutuspaikkoina. Opiskelijat osallistuivat metsa-
palstojen hoitotoimenpiteisiin opintoihinsa liittyen.

Sosiaaliset taidot

Internaattipedagogiikkaa kehitettiin  yksil6llista
ohjausta, tyéssa oppimista ja henkilokohtaisia
oppimissuunnitelmia kehittdmalla. Opiskelijat oli-
vat kevatlukukaudella viikon tyéelamaan tutustu-
misjaksolla. Sosiaalisiin taitoihin panostettiin tee-
mapaivien kautta. Sosiaali- ja terveysalan linjaa
kehitettiin alalle valmentavana linjana.Toteutettiin
koulunkdynnin ja aamu- ja iltapaivatoiminnan oh-
jauksen ammattitutkintoon valmistavaa koulutusta
seka nayttétutkintotoimintaa. Osallistuttiin selvityk-
seen kansanopistojen yhteisen osakeyhtion pe-
rustamisesta ammatillisen lisdkoulutuksen jarjes-
tamiseksi.

Vammaisuus ja monenlaisuus

Erityislinjaa kehitettiin itsendistymista ja valmiuk-
sia antavana linjana, joka on tarkoitettu kehitys-
vammaisille opiskelijoille seka opiskelijoille, joi-
den opinnot ovat eri syiden vuoksi yksildllistettyja.
Kehitettiin erityislinjan opetussuunnitelmaa osana
Jamsan kristillisen kansanopiston koordinoimaa
erityisopetuksen kehittdmishanketta. Monenlai-
suuden kunnioittamista pidettiin esilla ja kasiteltiin
sisdoppilaitoksen yhteisissa tilaisuuksissa ja tee-
mapaivien aikana.

Opisto jatkoi yhteisty6ta reisjarvisen kehitysvam-
maisten asumispalveluyksikké Rantaniemen kans-
sa. Asumispalveluyksikko toimii opiston taustayh-
teisdn arvojen pohjalta. Asumispalveluyksikdssa
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asuu useita opiston entisid opiskelijoita. Opiston
koulunkayntiavustajaopiskelijoilla on mahdolli-
suus tehda ty6ssa oppimisen jaksoja asumispal-
veluyksikdssa ja sen yhteydessa toimivan erityi-
sammattiopisto Luovin valmentavassa yksikdssa.
Asumispalveluyksikon asukkaat kavivat opistolla
viikonvaihteiden kuntouttavilla lyhytkursseilla. He
osallistuivat ohjaajiensa kanssa opiston tapahtu-
miin.

Toteutettiin opiston erityisopiskelijoiden ja Ran-
taniemen asukkaiden yhteistd Frendiklubia ja
Frendikuoroa.Toteutettiin Keski-Pohjanmaan kult-
tuurirahaston tukemaa kehitysvammaisten taide-
toiminnan kehittdmishanketta. Siihen liittyen jar-
jestettiin Ylivieskan Akustiikassa musiikkiopiston
ja opiston yhteistydbna monitaiteinen musiikkita-
pahtuma, jossa musiikkiopiston opiskelijat soittivat
seka opiston kamarikuoro ja naiskuoro lauloivat.
Kevat- ja luontoaiheiset musiikkiesitykset kuvitet-
tiin hankkeessa toteutetuilla kehitysvammaisten
taidetdilla. Tilaisuuden yhteydessa oli myds taide-
nayttely. Hankkeen taidet6itd on ollut esilla myos
opiston kaytavilla.

Yleissivistavat opinnot

Avoimen yliopiston opintoja jarjestettiin yhdessa
Oulun ja Jyvaskylan yliopistojen kautta. Lukuvuo-
sina 2013-2014 ja 2014-2015 opiskeltiin erityispe-
dagogiikan ja kasvatustieteen opintoja, kevatlu-
kukaudella 2014 lisaksi terveystieteiden opintoja
Jyvaskylan yliopiston opintovaatimusten mukaan.
Lukuvuonna 2013-2014 opiskeltiin viimeisen ker-
ran Finnish studies —opintoja Oulun yliopiston jar-
jestamina opintoina. Nama opinnot jarjestettiin syk-
systa 2014 lahtien opiston jarjestamina opintoina.

8. ITSEARVIOINTI JA OPISTON KEHITTAMI-
NEN

Perusoppijakson ja ammatillisen lisdkoulutuksen
opiskelijat toteuttivat itsearviointia

opistovuoden aikana.

Henkildstopalavereissa ja tiimeissa, henkildston
kehityskeskusteluissa sekd opistoyhdyshenkil6i-
den kurssilla toteutettiin opiston toiminnan itsear-
viointia. Arviointipalaute on palvellut opiston jat-
kuvaa kehittamista. Tulevaisuustyéryhman Evaita
elamaan —kehittamissuunnitelma on ollut opisto-
toiminnan kehittdmisen [ahtokohta. Kehittdmis-
suunnitelman ehdotuksia toteutettiin opiston ke-
hittdmistydssa ja Jamsan, Ranuan ja Reisjarven
opistojen yhteisissa kehittdmisryhmissa. Kehitta-
misryhmien ohjausryhmana toimi kansanopistotoi-
mikunta.

9. YHTEISTYOTAHOT
9.1. Taustayhteis6on liittyva koulutus

Reisjarven kristillinen opisto teki tiivista yhteistyota
taustayhteisén keskusyhdistykseen ja vastaaviin
jarjestdihin Ruotsissa, Yhdysvalloissa ja Kanadas-
sa, taustayhteisdén paikallisyhdistyksiin Virossa,
Togossa ja Ghanassa seka Suomen evankelis-lu-
terilaiseen kirkkoon ja sen paikallisseurakuntiin.

Reisjarven, Jamsan ja Ranuan opistojen ja taus-
tayhteis6n edustajista koostuva kansanopistotoi-
mikunta kokoontui kolme kertaa. Sisaropistojen
rehtorit pitivat yhteytta sdannollisesti. Osallistuttiin
aktiivisesti kansanopistotoimikunnan alaisten ke-
hittdmisryhmien toimintaan. Henkiloston yhteiset
koulutus- ja virkistyspaivat pidettiin Ranuan opis-
tolla. Rauhanyhdistysten opistoyhdyshenkilihin
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oltiin yhteydessa kirjeitse. Opistoyhdyshenkilét
kokoontuivat tammikuussa koulutuskurssille opis-
tolle.

9.2. Paikallinen yhteistyd

Yhteistyd Reisjarven kunnan kanssa: Reisjarven
kunnan tydntekij6illda oli mahdollisuus suorittaa
avoimen yliopiston opintoja taydennyskoulutuk-
sena opistolla. Opisto jarjesti avoimen yliopiston
opintoja lahiymparistdén tarpeiden mukaan. Viran-
omaisyhteydet toimivat erityisesti maakunnallisten
opistoseurojen yhteydessa.

Yhteistyd Reisjarven seurakunnan kanssa: Reis-
jarven opisto teki yhteistyéta Reisjarven seura-
kunnan kanssa jumalanpalvelusten, musiikkitilai-
suuksien ja ehtoollistilaisuuksien jarjestamisessa.
Opistolaiset osallistuivat loppiaispaivien, hiljaisen
viikon keskiviikon ja itsenadisyyspaivan jumalan-
palvelusten toteuttamiseen. Rehtori toimi kirkko-
herran sijaisena.

Yhteistyd palvelukoti Rantaniemen kanssa: Opis-
to teki tiivista yhteisty6ta paikkakunnalla toimivan
kehitysvammaisten asumispalveluyksikén kanssa.
Asukkaat kavivat opistolla kuntouttavilla lyhytkurs-
seilla. Opiston koulunkayntiavustajakoulutuksen
opiskelijoilla oli mahdollisuus tydssa oppimisen
jaksojen tekemiseen Rantaniemessa. Toteutettiin
Rantaniemen asukkaiden ja opiston erityislinjan
opiskelijoiden yhteistd Frendiklubia ja Frendikuo-
roa.

Yhteistyd Hylkirannan kylatoimikunnan kanssa:
Vuokrattiin maita opiston naapureilta maakunnal-
lisiin opistoseuroihin.

Yhteistyd posliininmaalauskurssien jarjestami-
sessa: Opisto teki yhteistydétd Suomen Poslii-
ninmaalaajat ry:n sekd reisjarvisen Suomelan

renkitupa-yrityksen kanssa yhteisty6td posliinin-
maalauksen ja muiden taidekurssien jarjestami-
sessa.

Yhteistyd Aktia-pankin, Haapajarven Nordean ja
Reisjarven Osuuspankin kanssa: pankkipalvelut.

9.3. Alueellinen yhteisty6

Pohjois-Suomen kansanopistojen yhteistyéver-
kosto: Opisto teki yhteisty6td Pohjois-Suomen
kansanopistojen kanssa yhteisessa vaikuttamis-
tydssa oppivelvollisuuslain muutoksen yhteydes-
sa. Rehtori osallistui rehtorien kokoontumisiin.
Yhteistyd Ylivieskan seudun musiikkiopiston kans-
sa: Musiikin teoriakurssien jarjestdminen, yhteis-
tyd kehitysvammaisten taiteellisen musiikkitilai-
suuden jarjestamisessa.

Yhteistyd Hatfuls Oy:n kanssa: opistofuuga -vide-
on toteuttaminen, opistofuuga -hankkeen valmis-
telu, opiston 60-vuotisjuhlavuoden videon valmis-
telu.

Yhteistyd Talenom Oy:n kanssa taloushallinnon
alalla: Tavoitteena oli parantaa hallintopalvelujen
laatua, tehokkuutta ja vaikuttavuutta.
Peruspalvelukuntayhtyma Seldnne: Tydterveys-
huolto ja opiskelijaterveydenhuolto.

Pohjola ja Lahivakuutus: Vakuutuspalvelut.
Yhteistyd ammatillisen erityisopetuksen kanssa:
Opisto teki yhteisty6td Ammattiopisto Luovin Reis-
jarven yksikdn kanssa ammatillisen erityisopetuk-
sen valmentavan koulutuksen jarjestamisessa.
Opiston koulunkayntiavustajakoulutuksen opis-
kelijoilla oli mahdollisuus tehda tydssa oppimisen
jaksoja Luovin Reisjarven valmentavassa yksikos-
sa.

Yhteistyd Reisjarven Puuenergia Oy:n kanssa:
[@mmdntuotanto haketta polttamalla.
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9.4. Valtakunnallinen yhteisty6

Yhteistyd Suomen  Kansanopistoyhdistyksen
kanssa: Rehtori osallistui Suomen kansanopisto-
yhdistyksen rehtoripaiville. Viisi tydntekijaa osal-
listui kansanopistopaiville, rehtori ja taloushallinto-
paallikko talouspaiville.

Yhteistyd Tulevaisuuden kasvupolut Oy:n ja sen
asiantuntijaverkoston kanssa:
Yrittajyyskoulutuksen ja yrittjyyslinjan kehittami-
nen

Yhteistyd Akateemikko, taidegraafikko Outi Heis-
kasen, taidegraafikko Kaisu Sirvidn, Ratia Brand
Co Oy:n taiteellinen johtaja Risto-Matti Ratian,
Villa Puukon suunnittelja Hanna Puukon, ZEF
Solutionsin, Palvelukoti Rantaniemen, Peruspal-
velukuntayhtyma Selanteen vammaispalvelujen ja
Kehitysvammaliiton kanssa: Kehitysvammaisten
taidehankkeen toteuttaminen.

Yhteistyd Oulun yliopiston  normaalikoulun,
[t&-Suomen yliopiston normaalikoulun, IDEO Oy:n,
Innowisen, ZEF Solutionsin ja Rovion kanssa:mo-
biiliopistohankkeen toteuttaminen.

Avoimen yliopiston opistojen jarjestaminen: Reis-
jarven opisto toteutti avoimen yliopiston opintoja
yhteistydssa yliopistojen kanssa. Tarjottiin opintoja
seuraavasti: Jyvaskylan yliopisto: erityispedago-
giikka, kasvatustiede, terveystiede; Oulun yliopis-
to:

Finnish studies for foreigners, muut yliopistot:
verkkokurssit.

10. HALLINTO
10.1. Kansanopistoyhdistys

Reisjarven Kristillinen Kansanopistoyhdistys ry piti

toimintavuoden aikana vuosikokouksen 12.4.2013.
Yhdistyksessa oli vuodenvaihteessa 88 ainais- ja
3062 vuosijasenta, yhteensa 3150 jasenta. Lau-
summe kiitoksen kaikille yhdistyksen jasenille.

Tilintarkastajina toimivat vuonna 2014 HTM Yrjo
Trog ja HTM Hannu Kangas. Varatilintarkastajina
olivat HTM Virve Puolitaival ja FM Erkki Hyvari.

10.2. Johtokunta

Yhdistyksen johtokuntaan ovat kuuluneet vuonna
2014 varsinaisina jasenina

* rehtori, KM Matti Taskila, Kannus, puheen-
johtaja

* kappalainen, TK Tapani Kirsila, Toholampi,
varapuheenjohtaja

» kehittamispaallikkd, KM Juha Aho, Oulu
9.4.2014 lahtien.

» aluepaallikkd Seppo Haaponiemi, Sievi

» professori, KT, YTM, LO Juha Hakala

* rakennusinsin66ri, maanviljelija Matti Jokita-
lo, Kiuruvesi

» toimitusjohtaja, Tuomo Hilliaho, Liminka

» erityisopettaja Anneli Kalliokoski, Nivala

+ perheterapeutti, KM Veikko Kamula, Haapa-
jarvi 9.4.2014 saakka

» kansanedustaja, erityisopettaja Inkeri Kerola,
Raahe

» johtaja Antti Lauhikari, Ylivieska

» luokanopettaja, KM Arto Paavola, Reisjarvi

» rovasti, EO Erkki Piri, Oulu 9.4.2014 saakka.

» toimitusjohtaja, HTM Arvo Pyykéla, Kalajoki

* lehtori, TM Katri Rentola, Alajarvi

» KL Markku Seppanen, Oulunsalo

e kamreeri Unto Vesamaki,
9.4.2014 Iahtien.

Haapajarvi
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ja varajasenina
* rehtori, FM Markku Huhtala, Toholampi
» toimitusjohtaja, Antti Hintikka, Ruukki
* audionomi, Sanna Kotimaki, Kajaani
+ yliopettaja, FT, KM Sade-Pirkko Nissild, Oulu
» kustannuspaallikkd, FT Ari-Pekka Palola,
Merijarvi
* maanviljelija Markku Pikkarainen, Kestila

Johtokunnan kokouksissa esittelijana toimi rehtori
Mikko Kinnunen ja teknisena sihteerina vararehtori
Susanna Poyhtari. Johtokunnan kokouksiin osal-
listuivat liséksi taloushallintopaallikkd Jouni Tiirola
seka henkildkunnan edustajana kuraattori Markus

10.3. Johtoryhma

Johtoryhm&an ovat kuuluneet

rehtori Mikko Kinnunen, puheenjohtaja
johtokunnan puheenjohtaja Matti Taskila
johtokunnan varapuheenjohtaja Inkeri Kerola
11.7.2014 lahtien.

johtokunnan varapuheenjohtaja Tapani Kirsi-
14 11.7.2014 saakka.

vararehtori Susanna Pdyhtari
koulutussuunnittelija Hannu Inkeroinen
taloushallintopaallikké Jouni Tiirola, sihteeri

Johtoryhma kokoontui vuoden aikana nelja kertaa

Runtti. Johtokunta kokoontui vuoden aikana kolme ja kasitteli 53 poytakirjaan merkittya asiaa. Johto-
ryhma toimi opiston kehittamistydryhmana, laatu-

kertaa ja kasitteli 60 poytakirjaan merkittya asiaa.
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ryhmana ja avusti rehtoria johtokunnassa kasitel-
tavien asioiden valmistelussa.

11. HENKILOSTO
11.1. Opetushenkilosto

Rehtorina ja uskonnonopettajana toimi TM, EO,
NTM Mikko Kinnunen. Kokonaistybajassa toimivia
opettajia olivat
* KM Tuomo Jokitalo, teknisten aineiden opet-
taja
* KM Jorma Kauppila, yhteiskunnallisten ainei-
den opettaja, luonto- ja erataidon opettaja
» LitM Hannele Karppinen, sosiaali- ja terveys-
alan opettaja (80 % tydaika) (maaraaik.)
* KM, EO, NTM Irma Kinnunen, erityisopettaja
* FM Ville Laitila, matematiikan ja tietoteknii-
kan opettaja, yrittajyyslinjan valmentaja
* FM Outi Miettunen, aidinkielen opettaja
+ Tietokonetekniikan insin66ri (AMK), ammatti-
opettaja, NMT Esko Oksa, teknisten aineiden
opettaja, 50 % tydaika, 31.5.2014 saakka.
* KM, NTM Susanna Po&yhtari, vararehtori ja
kasvatusaineiden opettaja
« KM, NTM Minna Paalavuo, kotitalouden
opettaja
+ Lastentarhanopettaja Helena Romppanen,
taideaineet ja kasityot (maaraaik.)

Paatoimisina tuntiopettajina perusoppijaksolla toi-
mivat

* Yo Anne Mikkola, englanti

* FK Martin Pirness, englanti ja ranska

Sivutoimisina tuntiopettajina ja sijaisina perusoppi-
jaksolla toimivat

Sari Klasila, kotitalous (kevat)

KM Helina Kinnunen, liikunta

Yo Jenni Hilliaho, hevostenhoito ja ratsastus
Sairaanhoitaja Sari Liejumaki, ensiapu
Sosionomi (AMK) Markus Runtti, poikien lii-
kunta, vanhusty®

KM Olli Romppanen, opinto-ohjaus

KK Sirkka-Liisa Térmanen, posliininmaalaus
Eija Tiitinen, tekstiility®d

LuK Pentti Tormanen, matematiikka (kevat)

Tilapaisina luennoitsijoina ja tuntiopettajina perus-
oppijaksolla x ja lyhytkursseilla toimi yhteensa x eri
henkil6a. Yhteensa x henkilda.

11.2. Tukipalveluhenkil6sto
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Laitosemanta Eeva Ahokas, suurtalouskokki
Merkonomi Eveliina Immonen, toimistovirkai-
lija (60 % tydaika)

Suurtalouskokki Pirjo Kauppila, suurtalous-
kokki

KM Helina Kinnunen, kuraattori

Merkonomi Mirkka-Leena Kinnunen, toimis-
tonhoitaja (60 % tydaika)

Suurtalouskokki Tuomas Kopsa, ravitsemus-
tydn esimies

Pauli Heikkala, kiinteistdnhoitaja
Laitoshuoltaja Anneli Laurila, laitoshuoltaja
Merkonomi Eija Tiitinen, toimistonhoitaja (80
% tybaika)

Kokki, koulunkayntiavustaja Pirkko Leppa-
nen, kehitysvammahuoltaja

Suurtalouskokki Johanna Rahkola, suurta-
louskokki

Sosionomi (AMK) Markus Runtti, kuraattori
Laitoshuoltaja Arja Taélli, laitoshuoltaja



«  MuM, Hannu Inkeroinen, koulutussuunnitte-
lija

*  FM Jouni Tiirola, taloushallintopaallikké (Ty6-
aika 80 % Reisjarven ja 20 % Ranuan opisto)

*+ KK Sirkka-Liisa Térmanen, kirjastonhoitaja
(60 % tydaika )

11.3. Henkiloston kehittaminen ja tyokykya yl-
lapitava toiminta

Henkildstokoulutuksen tavoitteena oli tiimitydn te-
hostaminen, henkilokohtaisen osaamisen lisaami-
nen, elinikdinen oppiminen seka koko tydyhteisdn
ja ilmapiirin kehittdminen. Tydkykya yllapitavan
toiminnan tavoitteena oli edistda henkildston tyds-
sa jaksamista ja rohkaista kunnon kohottamiseen.
Opiston kehittdmissuunnitelmaan sisaltyi henki-



I6ston itsensa kehittdmiseen liittyva suunnitelma,
jota toteutettiin mahdollisuuksien mukaan. Tyon-
tekijoitd kannustettiin osallistumaan alansa koulu-
tukseen.

Henkilostopalaveri pidettiin joka viikko. Erityis-
kasvatustiimi kokoontui paasaantdisesti kerran
viikossa, kasvatustiimi joka toinen viikko, muut tii-
mit tarpeen mukaan. Henkildstd osallistui elokuus-
sa kahden paivan mittaisille Jdmsan, Ranuan ja
Reisjarven kansanopistojen henkildéston yhteisille
koulutuspaiville, joka jarjestettiin Ranuan opistolla.

Vuoden aikana tyontekijoilla oli mahdollisuus myds
henkilokohtaiseen tydnohjaukseen. Koko henki-
I6stolla oli mahdollisuus osallistua kahden paivan
virkistysretkelle joulukuussa.

Opiston uima-allas on ollut vapaasti tyontekijoiden
kaytossa. Keskiviikkoisin henkildstolle on ollut tar-
jolla ohjattua allasliikuntaa ja kuntoilua. Opiston
vakituiset tyontekijat kavivat vuorollaan lakisaatei-
sessa tyoterveystarkastuksessa ja vuorollaan ty-
ky-kuntoutuksissa.

12. TOIMINTA
12.1. Perusoppijakso

Reisjarven kristillisen opiston perusoppijakson ta-
voitteena oli
* laajentaa yleissivistystd ja yhteiskunnallista
tietamysta
* rohkaista elinikdiseen ja omaehtoiseen oppi-
miseen
» kasvattaa opiskelijoita yksildina ja yhteiskun-
nan jasenina

* kasvattaa isdnmaallisuuteen ja kansainvali-
syyteen

» edistdd monikulttuurisuuden kohtaamista

» edistaa aktiivista kansalaisuutta

* syventaa elamanhallintaa

« ohjata kristillisten perinteiden ja elamanarvo-
jen sisaistamiseen

« ohjata kodin ja perheen arvostamiseen seka
ihmissuhteiden hoitamiseen

» kehittda kaden taitoja

» kouluttaa omatoimisuuteen, tydn tekemiseen
ja yrittajyyteen

« rohkaista luonnon ja elinympariston kunnioit-
tamiseen seka kestavan kehityksen toteutta-
miseen

» tukea itsetuntoa, persoonallista kasvua, sosi-
aalistumista ja monipuolista hyvinvointia

» edistdd oppimisvalmiuksia, jatko-opintoja ja
ammatinvalintaa

« ohjata vammaisuuden hyvaksymiseen

» edistdd monenlaisuuden kunnioittamista.

Tahan mennessa opistostamme on saanut todis-
tuksen 6053 opiskelijaa. Perusoppijakso 2013 —
2014 on opiston 59. tyévuosi. Vuoden 2014 aikana
perusoppijaksolta kertyi yhteensa 8426 opiskelija-
viikkoa. Perusoppijakson 2013- 2014 kevatluku-
kaudella opiskeli seitsemalla linjalla yhteensa 150
opiskelijaa:

+ aikuislinja (19 opiskelijaa)

+ erityislinja (9)

» kieliopintojen linja (29)

* kaytadnnon tyon linja (32)

* |uonto- ja eralinja (17)

» sosiaali- ja terveysalan linja (29)

« yrittdjyyslinja (15)
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Perusoppijakson 2014-2015 syyslukukaudella
opiskeli seitsemalla linjalla yhteensa 157 opiske-
lijaa:

+ aikuislinja (19 opiskelijaa)

+ erityislinja (8)

» kieliopintojen linja (36)

*  kaytadnnon tyon linja (34)

* |uonto- ja erélinja (17)

» sosiaali- ja terveysalan linja (26)
« yrittdjyyslinja (17).

12.2. Avoin yliopisto-opetus

Avointa yliopisto-opetusta jarjestettiin Jyvaskylan
yliopiston kautta seuraavasti: molempina lukuvuo-
sina toteutettiin erityispedagogiikan perusopinnot
(25 op), jonka tutor-ohjaajana toimi KM, EO, NTM
Irma Kinnunen ja kasvatustieteen perusopinnot
(25 op), jonka tutor-ohjaajana toimi KM Marianna
Hyvonen. Kevatlukukaudella 2014 toteutettiin ter-
veystiedon perusopinnot (25 op), jonka tutor-oh-
jaajana toimi LiTM Hannele Karppinen. Ulkomaa-
laiset opiskelijat osallistuivat kevatlukukaudella
2014 suomen kielen ja historian Finnish Studi-
es —opetukseen, jonka opettajana toimi FM Outi
Miettunen. Opetus jarjestettiin Oulun yliopistojen
kautta. Oulun yliopisto paatti lakkauttaa yhteis-
tydén, jolloin suomen kielen opetus ulkomaalaisille
jarjestettiin syksysta 2014 lahtien opiston omana
koulutuksena.

12.3. Ammatillinen lisdkoulutus

Toteutettiin koulunkdynnin ja aamu- ja iltapaiva-
toiminnan ohjauksen ammattitutkintoon valmista-
vaa koulutusta. Otettiin vastaan koulunkaynnin ja
aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjauksen ammattitut-

kinnon tutkintotilaisuuksia. Tutkintotodistuksen sai
vuoden aikana yhdeksan opiskelijaa. Osallistuttiin
selvitykseen kansanopistojen osakeyhtidsta, joka
hakisi jarjestdmislupaa ammatillisen lisdkoulutuk-
sen jarjestamista varten.

12.4. Kurssitoiminta

Kurssiopetus oli tarkea osa opiston yleissivistavaa
opetustarjontaa, jonka kautta kurssilaisilla oli mah-
dollisuus toteuttaa elinikdisen oppimisen ajatusta
kaytannoéssa. Lyhytkursseja jarjestettiin vuoden
aikana 86 (tavoite 90). Opiskelijaviikkoihin oikeut-
taviakurssilaisia oli kaikkiaan 3320 (tavoite 2900).
Lyhytkurssitoiminnasta kertyi opiskelijaviikkoja
2314 (tavoite 1800). Lyhytkurssien opiskelijaviikot
olivat 37 % perustydkauden opiskelijaviikoista ja
27 % kokonaisopiskelijaviikkomaarasta. Opisto
jarjesti vuoden 2014 aikana jarjestétoiminnan, ai-
neopintojen, ammattisivistyksen, luovan toiminnan
seka kasvatukseen ja elamantapaan liittyvia lyhyt-
kursseja.

Jarjestotoiminta

Jarjestétoiminnan kurssien tavoitteena oli tukea
taustayhteisdssa tehtavaa tyota, kuten rauhanyh-
distyksissa tehtavaa lapsi- ja nuorisotyota seka la-
hetys- ja julkaisutydta. Kursseilla on koulutettu eri
tydbmuodoissa mukana olevia opettajia, ohjaajia
ja toimihenkildita. Tavoitteena oli antaa uusia val-
miuksia, taitoja ja voimia kuhunkin tyotehtavaan.
Vuonna 2014 toteutui 15 kurssia, joihin osallistui
612 kurssilaista.

Yleissivistavat opinnot (aineopinnot)

Aineopintojen tavoitteena oli antaa valmiuksia ja
syventaa perustietoa alan opinnoissa seka roh-
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kaista kayttdmaan ja soveltamaan opittuja tietoja
ja taitoja elamassa.

Vuonna 2014 toteutui 24 kurssia, joihin osallistui
753 kurssilaista.

Luova toiminta

Luovan toiminnan kurssien tavoitteena oli tarjota
mahdollisuus persoonallisen itseilmaisun kehitta-
miseen ja kaden taitojen toteuttamiseen.

Vuonna 2014 toteutui 14 kurssia, joihin osallistui
222 kurssilaista.

Ammattisivistys

Ammattisivistykseen liittyvien kurssien tavoitteet
olivat seuraavanlaiset: kurssilainen saa ammat-
tinsa vaatimaa uutta tietoutta, oppii moraalisesti
hyvaksyttavia toimintatapoja, jakamaan kuormia
lahimmaistensa kanssa, tydyhteiso- ja viestintatai-
toja, ihmissuhdekysymysten ja Iahimmaisten huo-
mioonottamista seka tarkastelemaan omaa am-
mattialaansa kehittyvassa toimintaymparistdssa.
Vuonna 2014 toteutui 5 kurssia, joihin osallistui
349 kurssilaista.

Kasvatus - elamantapa

Kasvatus- ja elamantapakurssien tavoitteena ol
tukea kurssilaista omassa elamantilanteessaan,
auttaa kurssilaista 16ytamaan omat vahvuudet tai
kehittymaan liikuntaharrastuksessaan seka oppia
hydédyntdmaan vahvuuksia tai harrastuksen tuo-
mia mahdollisuuksia omassa elamassa.

Vuonna 2014 toteutui 26 kurssia, joihin osallistui
1384 kurssilaista.

Vuoden 2014 aikana kurssilaisia oli yhteensa
3320.

Eta- ja monimuoto-opetus

Jarjestettiin etd- ja monimuoto-opetusta seka va-
paan sivistystydbn avoimen yliopiston opinnoissa
ettd ammatillisen lisdkoulutuksen koulunkaynti-
avustajakoulutuksessa.

13. OPISTON MUU TOIMINTA

Maakunnalliset  opistoseurat  pidettin ~ 11.-
13.7.2014. Seurojen tunnuksena oli “lloitkaa,silla
Herra on teidan voimanne” (Neh.8:10). Jarjesta-
misvastuussa olivat Haapajarven, lisalmen, Ka-
jaanin, Kestilan, Kiuruveden, Karsamaen, Pielave-
den, Pulkkilan, Pyhgjarven, Pyhannan, Vaalan ja
Vuolijoen rauhanyhdistykset.

Loppiaispaivat olivat 5. - 6.1.2014. Perusoppijak-
son aikana opistolla pidettiin seuroja keskiviikkona
ja keskimaarin joka toisena lauantaina ja sunnun-
taina. Seurat on jarjestetty yhteistydéssa Reisjar-
ven rauhanyhdistyksen kanssa.

Reisjarven opistolla jarjestettiin perusoppijaksolla
kuusi ja lyhytkursseilla 25 jumalanpalvelusta. Pe-
rusoppijakson opiskelijat osallistuivat tdman lisaksi
viisi (5) kertaa jumalanpalveluksiin Reisjarven kir-
kossa: syysseurojen aikana, itsenaisyyspaivana,
loppiaispaivien aikana, hiljaisella viikolla ja viimei-
sella opistoviikolla. Perusoppijakson aikana jarjes-
tettin 145 aamuhartautta. Lyhytkurssien aikana
jarjestettiin yhteensa 110 aamu ja -iltahartautta.

14. INVESTOINNIT JA PERUSKORJAUKSET

Toteutettiin Anttila C:n pintaremontti ja ovien vaih-
to. Rakennettiin varastokatos opistoseurojen va-
rastohallin paatyyn. Tehtiin loppuun Jussilan A
-solun peruskorjaus ja hevostalli huoltotiloineen.
Toteutettiin opistoseurojen maa-alueiden kehitta-
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mistéita. Tehtiin yli 3000 metria tayttoteita, raken-
nettiin vesi-WC ja kasienpesupaikka seka kiinteat
suihkutilat. Kunnostettiin joenrantapengerta maijoi-
tusalueeksi, pystytettiin kiinteat aitatolpat joenran-
taan, purettiin vanha karjarakennus Aution tilalta,
salaojitettiin pellot, leikattiin Aution tilan jyrkkia
rantatérmia majoituskayttéoén, levitettin murske-
kerros varaston piha-alueelle,jatkettiin Saarisen
ranta-alueiden kunnostamista, kunnostettiin nais-
ten seura WC:n tiloja. Jatkettiin energiansaasto-
toimenpiteita. Vaihdettiin energiamittari ja lisattiin
toinen mittari lammitysjarjestelman paluupuolelle.
Vaihdettiin paisunta-astiat ja uusittiin hallintosiiven
vesipumppu.

15. LOPPUSANAT
Olemme kokeneet opistotydssa taustayhteisén

tuen ja Jumalan siunauksen. Kristilliseltd arvo-
pohjalta on mielekasta ja turvallista toteuttaa va-
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paan sivistystydn koulutusta sekd ammatillista
lisdkoulutusta elinikdisen oppimisen periaatetta
toteuttaen. Kiitmme taustayhteis6a, tyontekijoita,
yhteistydkumppaneita, opiskelijoita ja kurssilaisia
yhteistydsta ja tuesta. Kiitdmme valtiovaltaa opis-
totydbn merkittavasta taloudellisesta tukemisesta
vuoden 2014 aikana.

“lloitkaa, silla Herra on teidan voimanne

(Neh.8:10).
Reisjarvella 13.3.2015

Reisjarven Kristillinen Kansanopistoyhdistys ry:n
johtokunta

Mikko Kinnunen
rehtori

Matti Taskila
puheenjohtaja




Reisjarven Kr. Kansanopistoyhdistys ry
TULOSLASKELMA

Rahayksikké EURO

Koulutus
Ruokalatuotot
Kioskituotot
Kiinteistotuotot
Valtionosuus

Henkilostokulut
Koulutuskulut

Kiinteistokulut
Kalustokulut ja laitevuokrat
Toimisto- ja hallintokulut
Ruokalakulut

Kioskikulut

Poistot

Ostopalvelut

Varsinaisen toiminnan kulut yht.

Varsin.toim. Tuotto-/kulujaama
VARAINHANKINTA

Tuotot

Kulut

Varainhankinta
RAHOITUSTOIMINTA

Sijoitus- ja rahoitustoiminta
TILIKAUDEN TULOS
HANKKEET

Tulot

Menot
Hankkeet yhteensa

TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA

1.1.2014
-31.12.2014

489 366,49
206 660,01

37 438,45
211 512,45

1335 049,00

2 280 026,40

-1414 979,13
-226 129,19
-307 217,70

-11 614,73
-31 047,28
-192 919,46
-23 041,62
-87 525,98
-42 561,77

-2 337 036,86

-57 010,46

749 548,02

-294 902,78

454 645,24

-74 129,37

323 505,41

39 865,41

-29 624,36

10 241,05

333 746,46
34

1.1.2013
-31.12.2013

421 068,81
203 882,67

33 960,33
177 621,77

1329172,00

2 165 705,58

-1344 193,88
-178 840,51
-220 530,12

-9 665,04
-58 251,57
-194 734,11
-23 401,66
-88 332,26
-42 115,18

-2 160 064,33

5641,25

745 455,25

296 459,77

448 995,48

-69 610,00

385 026,73

35 226,30

-51 444,13

-16 217,83

368 808,90



TASE

Rahayksikké EURO 31.12.2014 31.12.2013
Vastaavaa
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyédykkeet
Aineettomat ocikeudet 387751 5 834,25
Muut pitkdvaikutteiset menot 35 140,77 43 925,95
Ainesttomat hy&dykkest yhteensi 39 118,28 49 760,20
Aineelliset hybdykkeet
Maa- ja vesialueet
Omistuskiinteistot 114 685,99 114 685,99
Rakennukset ja rakennelmat
Omistusrakennukset ja rakennelmat 5061 582,70 5022 282,14
Koneet ja kalusto 1189 316,08 1 029 150,06
Muut aineelliset hyddykkest 7 993,54 8 158,67
Aineelliset hyddykkeet yhteensd 6373578,31 6174 274,86
Pysyvét vastaavat yhteensd 6412 696,59 6 224 035,06
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet 11 946,00 10 030,00
Vaihto-omaisuus yhteensa 11 946,00 10 030,00
Saamiset
Lyhytaikaiset
Myyntisaamisat 24 141,27 21 748,65
Muut saamiset 279,31 285,15
Siitosaamiset 425,80 20 791,53
Lyhytaikaiset yhteensa 24 846,38 42 835,33
Rahat Ja pankkisaamiset 197 914,15 122 868,25
Vaihtuvat vastaavat yhteensa 234 706,53 175 833,58
Vastaavaa yhteensi G 647 403,12 6 399 868,64



TASE

Rahayksikksé EURO 31.12.2014 31.12.2013
Vastattavaa
OMA PAAOMA
Omakatteiset rahastot
Omakatteinen rahasto 1 32 834,55 32 834,55
Omakatteiset rahastot yhteensa 32 834,55 32 834,55
Toimintap&doma (ed. tilikausien ylijgdma/alijadmd) 4074 380,30 3 705 551,40
Tilikauden ylijadmé/alijdama 333 748,48 368 808,90
Oma pédoma yhteensi 4 440 941,31 4 107 194,85
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen
Lainat rahoituslaitoksilta 1 BGE 300,00 1 940 300,00
Pitkéalkaiset yhteensa 1 866 300,00 1940 300,00
Lyhytaikainen
Lainat rahoituslaitoksilta 110 000,00 105 000,00
Saadut ennakot 16 000,00 0,00
Ostovelat 47 962,28 a5 047,09
Muut velat 52 446,15 42 008,10
Siirtovelat 113 753,38 110 320,80
Lyhytaikaiset yhleensd 340 161,81 352 373,79
Vierag paddoma yhteenss 2 206 461,81 2282673,79
Vastattavaa yhteensé 6 647 403,12 6 389 868,64

Reisjarvella 13.3.2015

Taskila Matti Hakala Juha
Kinnunen Mikko Hilliaho Tuomo
Tiirola Jouni Jokitalo Matti
Aho Juha Kalliokoski Anneli

Haaponiemi Seppo

Kirsila Tapani
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Lauhikari Antti
Paavola Arto
Pyykéla Arvo
Seppanen Markku
Vesamaki Unto



TILINTARKASTUSKERTOMUS

Reisjirven Kristillinen Kansanopistoyhdistys ry:n jisenille

Olemme tarkastaneet Reisjdrven Kristillisen Kansanopistoyhdistys ry:n kirjanpidon, tilinpdtiksen ja
hallinnon tilikaudelta 1.1.2014 - 31.12.2014. Tilinpiitds sisiltdd taseen, tuloslaskelman ja liitetiedot.

Johtokunnan vastuu

Johtokunta vastaa tilinpddtSksen laatimisesta ja siité, ettd ne antavat oikeat ja riittéiviit tiedot Suomessa

vastaa kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta jirjestimisesti.

Tilintarkastajan velvollisuudet

Tilintarkastajan tulee suorittaa tilintarkastus Suomessa noudatettavan hyviin tilintarkastustavan mukai-
ten periaatteiden noudattamista ja tilintarkastuksen suunnittelua ja suorittamista siten, ettd saadaan koh-
tuullinen varmuus siitd, ettd tilinpéitoksessi ei ole olennaisia virheellisyyksii ja ettd johtokunnan jése-
net ja muut vastuuvelvolliset ovat toimineet yhdistyslain mukaisesti.

Tilintarkastustoimenpiteilld tulisi varmistua tilinpédtéksen lukujen ja muiden tietojen oikeellisuudesta.
Toimenpiteiden valinta perustuu tilintarkastajan harkintaan ja arvioihin riskeistd, ettd tilinpdétoksessd on
védrinkédytoksestd tai virheesté johtuva olennainen virheellisyys. Tarvittavia tarkastustoimenpiteiti
suunniteltaessa arvioidaan myds tilinpéitdksen laadintaan ja esittimiseen liittyvii sisiisti valvontaa.

tilinpaitoksen laadinnassa soveltamia arvioita.

Tilintarkastus on toteutettu Suomessa noudatettavan hyvin tilintarkastustavan mukaisesti. Kisityk-

semme mukaan olemme suorittaneet tarpeellisen méirin tarkoitukseen soveltuvia tarkastustoimenpiteiti
lausuntoamme varten.

Lausunto

Lausuntonamme esitimme, etti tilinpiitds antaa Suomessa voimassa olevien tilinpidtdksen laatimista
koskevien sddnndsten ja médrdysten mukaisesti oikeat ja riittiviit tiedot yhdistyksen toiminnan tulok-
sesta ja taloudellisesta asemasta.

Puollamme tilinpditoksen vahvistamista ja vastuuvapauden mydntidmisti tili- ja vastuuvelvollisille.

(2YDd—

Hannu Kangas
HTM

Reisjarvi 24.03.2015




Aikuislinja

Aikuislinja on tarkoitettu 18 vuotta tayttaneille
suomalaisille ja ulkomaalaisille aikuisopiskelijoille,
jotka valmentautuvat ammattikorkeakoulu- tai ylio-
pisto-opintoihin. Opintojen tavoitteena on kehittaa
viestintataitoja ja opiskelutekniikkaa seka saada
valmiuksia tutkimuksen tekemistad varten. Aikuis-
linjalaiset keraavat rahaa ulkomaille suuntautu-
vaan opintomatkaansa tyoskentelemalld opistolla
mm. erityislinjan avustajina, viikonlopun kurssia-
vustajina seka tekemalld opettajien sijaisuuksia.
Aikuislinjalla on hyva mahdollisuus suorittaa avo-
imen yliopiston opintoja. Ulkomaalaiset suorittavat
suomen kielen ja historian kurssin.

"Tyota tehtiin kovasti, etta paastiin
reissuun: matka Budapestiin oli hui-
kea!”

"Ulkomaalaiset opiskelijat tuovat
mukavasti varia joukkoomme.”

Linjan yleissivistavat opinnot

elamantaito
opinto-ohjaus
oppilaskunnan toiminta
uskonto

puheviestinta

Suuntautumisopinnot
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avoimen yliopiston opinnot:
+ erityispedagogiikka

» kasvatustiede

englanti

Finnish Studies
fysioterapian perusteet
kotitalous
likunnanohjauksen perusteet
monikulttuurisuusopinnot
projektityd

seminaari

tutkimuskurssi



OPISKELIJAT

Heikkila Heidi
Heim Gabrielle
Kivioja Maija
Lehtola Angela
Lehtola Jessica
Leutonen Sonja
Lohi Tuulia
Merilainen Sophia
Muhonen Spencer
Niemi Aaron

Kempele

Longview, WA, USA
Nivala

Rockford, MN, USA
Oulunsalo

Kuopio

Kuopio

Toronto, ON, Kanada
Buffalo, MN, USA
Toronto, ON, Kanada

Ollila Salla
Poyskd lina
Rautakoski Kaisa
Simonson Ariana
Sivula Rami
Sturos Hannah
Takarautio Riina
Tauriainen Juuso

Tuominiemi Josefiina

Wuollet Mia

Oulunsalo

Siikajoki

Raahe

Spokane, WA, USA
Kinnula

Phoenix, AZ, USA
Trondheim, Norja
Laukaa

Karsamaki
Minneapolis, MN, USA




Erityislinja

Erityislinjalla opiskelevat kehitysvammaiset ja Linjan yleissivistavat opinnot
mukautettua opetussuunnitelmaa noudattavat < eldmantaito
opiskelijat. Tavoitteena on itsendistya ja saada <+ englanti

valmiuksia tulevaa elamaa ja kaytannon ammat- + matematiikka

tiopintoja varten. Ryhman opinnot noudattavat + musiikki

mukautettuna kaytannon tyon linjan opinto-ohjel- <  opinto-ohjaus

maa. * oppilaskunnan toiminta
» uskonto
+ aidinkieli

”OPisto on huipp“paikka_” Suuntautumisopinnot

* hevosenhoito
* kansalaistaito
* kotitalous
¢ kuvataide
”"Meilla oli llona-kahvila.” « liikunta

¢ |uova toiminta
"Me oltiin prinsseja ja prinsessoja ° puutyd
ohjelmaillassa!” . tel:ﬁtii_!i;iyﬁh

+ ystavakerho

* posliininmaalaus

"Uskonelama vahvistuu.”
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OPISKELIJAT

Hiltunen Esko
Kuha Janita
Kuha Sannukka
Saarela Ella-Miia
Saulio Annastiina
Tolli Enni

Vihtari Jenny
Valimaki Matias

Haapavesi
Liminka
Liminka
Alajarvi
Ylivieska
Nivala
Nivala
Vaasa




Kieliopintojen linja

Linjan tavoitteena on kehittdd nuorten opiskel-
uvalmiuksia, valmentaa heitd lukio-opintoihin ja
tukea oma-aloitteisuutta. Linjalla voi suorittaa
lukion kursseja vastaavia opintoja eri oppiaineis-
sa.

Linjan yleissivistavat opinnot
* elamantaito
* opinto-ohjaus
* oppilaskunnan toiminta
» uskonto
* viestintd

Suuntautumisopinnot

* englanti
* matematiikka
* ruotsi

» projektityd
* seminaari
+ TET-jakso
» terveystieto

“Olen oppinut ryhmassa toimimista,
itsenaista opiskelua seka loytanyt it-
sestani paljon uusia taitoja.”

“Olen saanut paljon esiintymisvar-
muutta.”
loistava

“Opisto on oppimi-

symparisto.”

“Opiskelu talla linjalla on rentoa, kun
opiskelijat ovat motivoituneita ja kai-
kki puhaltavat yhteen hiileen.”
“Opiskelu on monipuolista.”

“En voi sanoin kuvailla kuinka tarkea

tama vuosi kollilla on ollut minulle.”
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OPISKELIJAT

Heikkila Kaisa
Hentila lidaroosa
Hietala Veera
Hietamaki Sona
Hyvari Eemil
Jaakkola Kirsi-Marja
Kalliokoski Miia
Karjalainen Maria
Katainen Mirella
Kauppi Laura
Kinnunen Tilda
Klaavo Sara
Kurtti Eini

Ylivieska
Kajaani
Ylivieska
Oulainen
Muhos
Alajarvi
Liminka
Vaala
Lapinlahti
Oulu
Raahe
Lumijoki
Raahe

Lehto Anna-Sofia
Leppala Milja

Moilanen liris
Mustajarvi Elias
Myllynen Joakim
Myllynen Johan
Niemi-Korpi Jeremias
Niskanen Elviira
Oikari Milla

Puroila Lars

Remes Topi

Ro6nkko Ellimari

Vimpeli
Eidsvoll,
Norja
Oulu
Kempele
Sotkamo
Sotkamo
Aanekoski
Ylivieska
Sotkamo
Oulu
Kajaani
lisalmi

Saari Siina

Saari Veera
Sivula Venla

Syri Teppo
Tervaniemi Heidi
Tissari Jonne
Turpeinen Juho
Turpeinen Milja
Vasama Villa-Roosa
Vakevainen Sanni
Vanttila Siiri

Lempaala
Raahe
Raahe
Lestijarvi
Oulunsalo
Oulu
Lappajarvi
Haapajarvi
Raahe
Lappajarvi
Oulu




Kaytannon tyon linja

Linjan tavoitteena on yleissivistavien opintojen
lisdksi antaa valmiuksia ja perusteita kaytannon
ammattialoille, metalli-, puu-, rakennus-, sah-
kotekniikka-, ICT- ja tekstiilialan seka kotitalouden
opintoihin. Linjalla voi myds korottaa peruskoulun
arvosanoja matematiikassa, uskonnossa ja eng-
lannissa.

Linjan yleissivistavat opinnot
* elamantaito
* matematiikka
* opinto-ohjaus
* oppilaskunnan toiminta
» uskonto
+ aidinkieli

Suuntautumisopinnot
* elektroniikka
» kiinteistonhoito
» kotitalous
* projektityd
* suurkeittidharjoittelu
+ tekninen tyo
« tekstiilityod
+ TET-jakso

”Kun kotitaloutta on aika paljon,
ehtii vuoden aikana oppia monen-
laista.”

”Sain paljon rohkeutta ja taitoa
kayttaa isompia tyokoneita.”

”"Tama vuosi on mennyt hirveen no-
peesti.”

”Kallilla tyot valmistuu kadet kan-
sista hehkuen.”

”"Uskonto on mukavaa ja mielenkiin-
toista, koska aiheet ovat lahella
sydanta.”

”Ennen opistoa en tiennyt mihin
meen. Nyt minulla on katse tulevai-
suuteen. Opisto on se juttu. Uskoma-
ton paikka!”
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OPISKELIJAT
Aho Niko

Ahonen Elina
Alaraappana Lotta
Go66s Eemil
Haukipuro Lari
Heikkinen Julius
Heiskanen Jere
Hirvasniemi Katri
Hakkinen Kaisa
Impid Anniina

Uusi-
kaarlepyy
Merijarvi
Haapavesi
Seinajoki
Oulu
Ruotsi
Sievi
Saarijarvi
Tyrnava
Kalajoki

Itaniemi Ellen
Kamula Anna
Kangastie Matias
Karhu Enni
Katainen Matias
Kattilakoski Leevi
Kinnunen Tiia
Kirsila Johan
Klasila Neea
Koivisto Veera
Kopperoinen Joosua
Lumijarvi Peppi
Lépponen Elias

Perho
Haapajarvi
Lappajarvi
Ruotsi
Ylivieska
Toholampi
Reisjarvi
Toholampi
Nurmijarvi
Toholampi
Kajaani
Tyrnava
Ruotsi

Mehtala Sanna
Moisio Milja
Paalavuo Erkki
Parn Jaan
Ratilainen Enni
Saukko Erja
Saukko Jenniina
Syri Tino

Syrjala Teppo
Ylikarppa Juhani
Ypya Tuuli

Kalajoki
Pihtipudas
Reisjarvi
Haapajarvi
Lapinlahti
Pyhajoki
Merijarvi
Toholampi
Kannus
Kuopio
Nurmijarvi




Luonto- ja eralinja

Opetuksen tavoite on luonnon tunteminen ja suo-
jeleminen seka luonnossa liikkuminen ja erankayn-
ti. Opetus antaa valmiuksia luonnon oikeaan
hyvaksikayttoon kestavan kehityksen periaatteen
mukaisesti. Opiskelun tarkeimpina valineind ovat
olleet I&hialueelle patikoiden, hiihtden ja meloen
tehdyt retket. Kevaalla oli viikon hiihtovaellus Lap-
piin.

Linjan yleissivistavat opinnot
* elamantaito
» opinto-ohjaus
* oppilaskunnan toiminta
» uskonto
+ aidinkieli

Suuntautumisopinnot
» erataito
» Kkotitalous
* luonto- ja ymparistétieto
*  matematiikka
»  projektityd

* psykologia
* yhteiskuntatieto
+ TET-jakso

”Yhteiset nuotiohetket vaelluksilla -
sita ei voita mikaan!”

"Siisteinta oli se, kun selviytymis-
kurssilla paleli yolla makuupussissa
ja odotti aamua, ja ennen kaikkea
sita, etta saisi syoda jotain.”

"Minusta kavelyvaellus oli parasta.”

”0li aika voittajafiilis, kun 73 kilo-
metria kavelya oli takana ja paasi
opistolle saunaan.”

"Tunnit on rentoja ja ollaan keskus-
teltu paljon. Siina sivussa ollaan
opittu monenlaista, esimerkiksi tun-
nistamaan elaimia.”

"Ne revontulet melontavaelluksel-
lal”
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OPISKELIJAT

Hiltula Helina

Huhtala Jenna
Hummastenniemi Riku
Jokitalo Visa
Korteniemi liris

Korva Jukka

Kosola Samuel
Kosunen Sini

Leppala Jacob

Kalvia

Sievi

Reisjarvi

Kiuruvesi
Rovaniemi
Reisjarvi

Oulu

Leppavirta
Haaparanta, Ruotsi

Maenpaa Eetu
Partanen Henna
Ristolainen Kaislakerttu
Salin Martta

Salonpaa Leevi
Satomaa Aukusti
Tokola Alina

Ylikotila Reetta

Jyvaskyla
Kiiminki
Kuopio
Nurmijarvi
Reisjarvi
Tyrnava
Siikajoki
Nivala




Sosiaali-ja terveysalan linja

Opetuksen tavoitteena on laajentaa sosiaali- ja Linjan yleissivistavat opinnot

terveysalan tietdmysta. Linja antaa valmiuksia
sosiaali- ja terveysalan opintoihin, ja opettaa to-
imimaan erilaisten ja eri-ikdisten ihmisten kanssa.
Linja harjaannuttaa myos kirjalliseen ja suulliseen
esittamiseen.

Lukuvuoden aikana suoritetaan ensiavun perus-
ja jatkokurssi. Opintoihin sisaltyy myods tyéssaop-
piminen. Opiskelijat tekevat yhteisty6ta erityislinja

elamantaito

englanti

matematiikka
opinto-ohjaus
oppilaskunnan toiminta
uskonto

viestinta

opiskelijoiden ja Rantaniemen asumispalveluyk- Suuntautumisopinnot

sikon kanssa.

”Laakelaskut - se tunne kun vihdoin
lapaisee kokeen!”

"Huippu linja! Taalla saa varmuuden
alan valinnasta.”

”Yhteiset projektit yhdistavat mei-
ta.”

"Kaikista kouluista ikina taa on ai-
nut mita tulee ikava.”
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ensiavun perus- ja jatkokurssi
kotitalous

lasten hoito ja huolenpito

luova toiminta ja musiikki
vammaisten hoito ja huolenpito
vanhusten hoito ja huolenpito
luova toiminta

projektityd

terveystieto

tydssaoppimisen jakso



OPISKELIJAT

Haapa-aho Matleena
Honkamaki Anne
Humalajoki Silja
Hyyrylainen Sofia
Korhonen Rosa
Koskela Aleksi
Koskela Hanna
Kéakela Aino-Maria
Karkinen Susanna
Leppala Matti
Linna Tanja
Muhola Jenna

Alajarvi
Muurame
Perho
Kajaani
Siilinjarvi
Oulu
Toholampi
Siikajoki
Kalajoki
Kajaani
Kajaani
Ylivieska

Myllynen Julius
Pajukangas Miia-Leena
Pentti Jenni

Peteri Ulla-Riitta
Paivarinta Marjut
Rahkola Eliisa
Ratilainen Hilla
Salonpaa Mervi
Simuna Anni-Reeta
Syri Milja

Tissari Aliisa
Turpela Oskari
Vappula Heli
Vahasarja Riina

Lumijoki
Alajarvi
Kalajoki
Haapajarvi
Nivala
Kalajoki
Pertunmaa
Reisjarvi
Liminka
Kokkola
Jyvaskyla
Vimpeli
Liminka
Raahe



Yrittajyyslinja

Yrittajyyslinjalla opiskellaan yrittdmisen taitoja ja
valmiuksia kaytannon tekemisen kautta. Opiske-
lijat pyorittdvat vuoden ajan oikeaa yritystoimintaa
3-6 hengen tiimeissa. Kevaan yhteisend projekti-
na jarjestetdan Reisjarven messut.

Linjan tarkeimpana tavoitteena on, ettd opiskelija
omaksuu yrittdjamaisen asenteen. Muita linjalla
opiskeltavia yrittamisen taitoja ovat luovuus, in-
novatiivisuus, vuorovaikutustaidot, talouden hal-
linta, vastuun kantaminen, itsetunto ja rohkeus,
eldmanhallinta ja pelkojen voittaminen.

"Samanlaista oppimista saa tuskin
mistaan muusta koulusta.”

”Oon oppinu, etta aivan kaikki on
mahollista, kun vaan tarpeeksi sita
haluaa.”

”Ainutlaatuinen mahdollisuus oppia
yrittajyytta kaytannon kautta ilman
suurempia riskeja.”

”lhan mieleton kokemus koko vuosi!”

Linjan yleissivistavat opinnot
* eldmantaito
* opinto-ohjaus
» oppilaskunnan toiminta
» uskonto

Suuntautumisopinnot
*  kaytannon yritystoiminta
« yrittdjyysvalmiudet
* yrityseldamaan tutustuminen
o yrittdjyysmessujen jarjestaminen
« yrittdjan tietotekniikka
+ talousmatematiikka
+ englanti, Business English
* viestintd

”Tama vuosi on ollut ainutlaatuinen.
Olen rohkaistunut vuoden aikana
aivan hirveasti. En olisi vuosi sit-
ten osannut kuvitella, etta uskallan
esiintya suurille yleisoille tai myyda
omaa tuotetta Helsingin Kampissa.”

”Yrittaminen on vaativaa tyota. Tii-
missa ei kuitenkaan kenenkaan tarvi
olla yksin.”
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OPISKELIJAT

Ahola Elia
Inkeroinen Altti
Jantunen Aulis
Jutila Antto

Kamula Eemil
Karjalainen Jenna
Karjula Viljami
Kinnunen Joonatan
Kittila Oskari

“-

Kempele
Pihtipudas
Haapavesi
Alavieska
Haapajarvi
Laukaa
Lumijoki
Reisjarvi
Ylivieska

UISEWA

Kupari Ida
Linna Matti
Malmberg Tuure
Niskanen Ville
Pelkonen Lari
Siira Atte
Tahkola Ellen

Kalajoki
Sievi
lisalmi
Haapajarvi
Mikkeli
Oulu
Pyhanta




Koulunkaynnin ja

aamu- ja iltapaivatoiminnan
ohjauksen ammattitutkinto

Koulunkaynnin ja aamu- ja iltapaivatoiminna OPISKELIJAT
ohjauksen ammattitutkinto antaa koulunkayntia-
vustajan ammatissa tarvittavat tiedot ja taidot. Alanen Merja Oulainen
Heikkila Anni-Maria Ylivieska
Koulutukseen on sisaltynyt lahiopetusta seit- Jokitalo Aila Sievi
seman viikkoa, etdopetusta seitseman viikkoa ja  Kivela Hannele Haapajarvi
tydssa oppimista 22 viikkoa. Linna Elina Pihtipudas
Jokaiselle opiskelijalle tehdaan henkildkohtainen  Miettunen Jaana Nivala
opetussuunnitelma, jossa otetaan aikaisempi Muuttola Outi Reisjarvi
tydkokemus ja koulutus huomioon. Wirpi Otto Riihimaki
Opinnot ” . . .
. Ammattietiikka Monipuolinen koulutus Ilyhyessa
+ Ensiapu 1 ajassa.”
» Erityisopetus
+ Kasvatus "Koulunkayntiavustajan tyo on mu-
* Kuntoutus ja terapiamuodot kavaa!”

+ Terveyskasvatus

»  Tietotekniikka. "Tallainen opiskelu sopii minulle. Va-
* TyBssa oppiminen

+ Viestinta ja luova toiminta I'I_,Ia _'_:'uk,!(aa "?p_,'SK_elua’ sen lf“kee._“
*+  Yhteiskunnan rakenteet ja toiminta k_aY!Ea“'.!o“ toita oikeassa tyoympa-
ristossa.”
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Pienoisyhteiskunnan

toiminta

Pienoisyhteiskunnan eli oppilaskunnan toimin-
nasta on vastannut presidentin johtama opisto-
neuvosto, joka on vaaleilla valittu opiskelijoiden
ja henkildkunnan yhteistyéelin. Oppilaskunnan
toimintaa ovat ohjanneet opiston kuraattorit. Opis-
toneuvoston opiskelijajasenia olivat Oskari Kittila
(presidentti), Villa-Roosa Vasama (sihteeri), Eetu
Maenpaa, Elia Ahola, Jonne Tissari, Juho Turpei-
nen, Eemil Kamula, Lari Pelkonen, Ida Kupari,
Hanna Koskela, Johan Myllynen, Matti Leppala ja
Alisa Tissari. Henkilokunnasta mukana olivat Mik-
ko Kinnunen, Markus Runtti, Helina Kinnunen ja
Martin Pirness.

Opistoneuvosto kokoontui padsaantoisesti kerran
viilkossa. Lautakunnat valitsivat joukostaan pu-
heenjohtajan, joka on toiminut myds opistoneu-
voston jasenena. Opiston opiskelijat ja henkil6-
kunta toimivat jasenina opistoneuvoston alaisissa
lautakunnissa. Opistoneuvoston tavoitteena on

kehittad oppilaskunnan toimintaa osana opiston
pienoisyhteiskuntana. Opistoneuvoston kokouk-
sissa olemme keskustelleet opiston vapaa-ajan
toiminnasta ja ideoineet yhteisia tapahtumia.
Opiskelijoiden aloitteet ja ideat on kasitelty opis-
toneuvostossa ja valitetty kasvatustiimiin. Kasva-
tustiimin oppilaskuntaa koskevat asiat ovat valitty-
neet lautakuntiin opistoneuvoston kautta.

Tana vuonna opistoneuvosto oli jarjestamassa
kolmen kansanopiston tapaamista. Jamsan, Ra-
nuan ja Reisjarven kristillisten opistojen opiskelijat
kokoontuivat viettdmaan yhteista paivaa Reisjar-
velle maaliskuun lopulla.

Lautakunnat puheenjohtajien johdolla vastasivat
rehtorin kyselyyn koskien oman oppilaskuntatoi-
mintamme vahvuuksia. Kyselyn tuloksia kaytettiin
eurooppalaisen kouludemokratiahankkeen han-
kehakemuksessa.
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HEVOSTENHOITOLAU-
TAKUNNAN tehtavana
on huolehtia hevosten hy-
vinvoinnista. Tana vuonna
opistolla on ollut 2 opis-
ton omaa hevosta ja yksi
opiskelijan oma hevonen.
Loppukevaasta saimme
lisdksi tallile 2 muuta he-
vosta. Vuoden aikana
olemme hoitaneet hevosia
tekemalla mm. aamu- ja
iltatallit seka jarjestaneet
erilaisia tapahtumia niin
opistolaisille kuin opiston
ulkopuolellakin. Olemme

| jarjestaneet myGs huikeita

oppilaskunnan iltoja ja pi-
taneet hauskaa yhdessa.

KEITTIOLAUTAKUNTA
helpottaa keittion vaen tyo-
ta huolehtimalla seurakah-
vituksesta ja retkievaista.
Jarjestimme  yhteistyos-
sd  musiikkilautakunnan
kanssa kahden kattauk-
sen jouluisen musiikkikah-
vilan. Oma vaki on saanut
nauttia piristavista jaate-
IGilloista. Alkukevaasta to-
teutimme opiston omalle
vaelle erityisesti kuulo- ja
makuaisteja rentoutta-
van kevatkahvilan, jossa
tarjoilimme kuumia herk-
kujuomia sekd suklaisia
muffinsseja. Jarjestimme
my0s taytekakkukilpailun.



KIOSKILAUTAKUNTANA
olemme myyneet vuo-
den aikana paljon karkkia
kaikilla opiston yhteisilla
reissuilla seka tietenkin
opiston kioskilla. Tayden-
namme karkkivarastojam-
me tukkureissuilla Ylivies-
kassa ja Nivalassa. Tana
vuonna olemme oppineet
kioskilautakuntalaisina ra-
hankasittelyd seka asia-
kaspalvelua ja vastuun-
kantamista hoitaessamme
kioskia. Olemme myds op-
pineet tekemaan irtokark-
kipusseja - se vaatiikin
paljon sorminapparyytta.

LIIKUNTALAUTAKUN-
NASSA on toimittu téna
vuonna tasaisen akitiivi-
sesti. Alkusyksystd hom- =
mattiin kaikille halukkaille !
pelipaidat omalla nimella
ja numerolla. Loppuvuo-
desta jarjestimme legen-
daarisen solujen valisen
sahlyturnauksen. Sen li-
saksi olemme vetaneet =
kerhoja ympéari vuoden ja &
jarjestaneet erilaisia ta-
pahtumia mm. peleja ja
ohjelmailtoja. Pyrimme
myos pitdmaan salin seka
likuntavaraston siisting ja
viihtyisana.

N
\
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MEDIALAUTAKUNTA jar-
jesti ja organisoi opiston
vuosikalenterin  kokoami-
sen ja myynnin. Vastasim-
me valokuvauksesta arke-
na ja juhlana. Jarjestimme

@ Vvalokuvaillan ja muutamia

valokuvauskilpailja, jotka
onnistuivat hienosti. Lisak-
si kokosimme opistomuis-
toja valokuvina ja videoina
muistitikulle.

MUSIKKILAUTAKUN-
TA on toiminut opiston
vapaa-ajan  musiikillisen
toiminnan edistdjana. Jar-
jestimme jouluisen mu-
siikkikahvilan. Sen tuottoa
kaytimme akvaarion viih-
tyvyyden parantamiseksi.
Osa tuotosta saastettiin

flyyygelin hankintaa var-

ten. Omalle vaelle jarjes-
timme joululauluillan seka
kahvila llonan yhteistyos-
sa keittidlautakunnan
kanssa. Reisjarven Lions
Ladyt vierailivat kahvilas-
samme, jossa he saivat
nauttia hyvasta musiikista
ja maukkaista leivoksista.



OHJELMALAUTAKUNTA
on taynna luovia, reippai-
ta ja esiintymistaitoisia
nuoria. Arkipaivien pirista-
miseksi olemme jarjesta-
neet erilaisia teemapaivia
kuten kaksoispaiva, hullu
hiuspaiva ja kykyjenestin-
takilpailu.  Vastuullamme

on ollut my6s vanhempien |
viikonlopun, oman vaen |

joulujuhlan, opistopaivien
ja ry.n naisten ohjelmaillan
jarjestaminen.

Tana vuonna olemme ol-
leet apuna tavara-arpa-
jaisten jarjestamisessa
opintomatkan hyvaksi.

RETKEILYLAUTAKUNTA
on tehnyt vaikka mita ta-
man vuoden aiikana, mm.
kaikkien vuoden aikana
tehtyjen retkien bussilistat.
Niiden lisdksi olemme teh-
neet myds joitain pikkujut-
tuja, kuten suunnitelleet
alusta loppuun opintomat-
kan Viroon ja laskettelu-
reissun Vuokattiin.
Olemme jarjestaneet tee-
mapaivia, laulukilpailun ja
syOneet porukalla itse lei-
pomaa taytekakkua.
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| TEKNINEN LAUTAKUNTA

koostuu  remonttikurssin
kuudestatoista  opiskeli-
jasta. Tekninen lautakunta
hoitaa suurimmat projek-
tinsa siis remonttikurssin

" tunneilla, joten tyoskentely
. on saanndllistd ja teho-

kasta. Tarkeimpia tehta-
via ovat opiston kiinteiston
pienet kunnossapitotyét ja
pihan auraus. Isompi pro-
jekti oli teknologiatilojen

{ aulan muuttaminen ope-

tustilaksi.

TEKNOLOGIALAUTA-
KUNTA toimi atk-tuen
apuna ja huolehti teknis-
ten laitteiden toiminnasta
erilaisissa tilaisuuksissa.
Tana vuonna osa suun-
nittelemistamme  projek-
teista jai kesken mm. Tal-
viklassikon jarjestaminen
jaiden sulamisen vuoksi.
Avustimme myo6s opisto-
seurojen atk-jarjestelman

A rakentamisessa.



TUKIOPPILASLAUTA-
KUNTA toimii opistolla
hyvan ilmapiirin ja yhteis-
hengen edistajana. Sen
jasenet pyrkivat opisto-
arjen keskella tukemaan
kaikkien opistolaisten
hyvinvointia. Olemme yh-
dessa miettineet paran-
nuskeinoja asioihin, jotka
ovat heikentaneet hyvaa
yhteishenkea. = Olemme
myds olleet mukana joi-
denkin teemapaivien jar-
jestdmisessa. Toimintam-
me tavoitteena on, ettd
kaikilla opistolaisilla on
hyva olla.

VAPAA-AJANLAUTAKUN-
NAN tarkeimmat tehtavat
oli jarjestaa itsenaisyys-
paivan kuvaelma ja ta-
vara-arpajaiset, yhdessa
ohjelmalautakunnan kans-
sa. Olemme jarjestaneet
myods teemapaivia, pienia
mukavia tempauksia muil-
le opiskelijoille, esimer-
kiksi eksyneiden lasten
lepopaikan ja p&aasiais-
munien piilotuksen seka
muita  extempore-juttuja
vapaa-ajalle.
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YMPARISTOLAUTAKUN-
TA on vuoden ajan huo-
lehtinut opiston kaytavien
ja pihan viihtyvyydesta.
Vieraita varten olemme
somistaneet paikkoja kuk-
ka-asetelmin ja kynttil6in
sekd siivonneet sotkui-
simmat paikat kuntoon.
Vuoden aikana olemme
jarjestaneet kaksi haus-
kaa ohjelmailtaa seka
avustaneet teemapaivien
jarjestelyissa. Ymparisto-
lautakunnan vastuulla on
ollut myds opistobussin
siivoaminen. Vuoden lo-
pussa organisoimme koko
opiston yhteisen kevatsii-
vouspaivan.
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Avoimen yliopiston opinnot
2015-2016

Opiskele tyon tai muiden opintojen ohella, etene omassa aikataulussasi!
Erityispedagogiikan perusopinnot (25 op)

Kasvatustieteen ja aikuiskasvatustieteen perusopinnot (25 op)
Psykologian perusopinnot (25 op)

Yhteyshenkild Sirkka-Liisa Térmanen, p. 040 7149 123,
sirkka-liisa.tormanen@rkropisto.fi

Evaita elamaan!

Reisjarven kristillinen opisto
Raisalanmaentie 381

85940 Raisalanmaki

p. 040 7149 120
toimisto@rkropisto.fi




